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Transpondo barreiras
para estar na academia

ANA RITA TENE

. RAPARIGA rcnfnj:

ta diversas barreiras
socio-culturais que
dificultam o acesso,
.a retengido escolare a
qualidade de aprendizagem,
~.eom impacto no nimero de
~mulheres que ingressam no
Ensino Superior.
A situagio ¢ ainda mais
~_preocupante nas zonas rurais
e entre familias menos ins-
~ {ruidas, onde se olha para o
_papel de mie e esposa como
mais importante, com gan-
“hos imediatos e palpdveis, do
“que a educagio formal,
Nos tltimos anos o nu-
mero de mulheres que se
- inscrevem e concorrem para
as instituicoes de ensino su-
=perior tem vindo a crescer.
"‘Entretanto, apenas uma pe

quena porgio ingressa, se

eomparado com os homens.

O socidlogo e docente
universitirio Manuel Macia
explica que a fraca presenca
-feminina ¢ resultado do sis
tema patriarcal que coloca
a mulher na esfera privada,
‘onde persistem desigualda-
des entre ela e 0 homem.

"A questio que se co-

FOTOS. COLABORACAO

“0 pa;triarrado também subjugaa mulher” - Manuel Macia

Niimero de mulheres na academia continua abaixo do desejado

loca ¢; se todos os sistemas
opressores que a historia
registou, nomeadamente o
colonialismo,  escravidio,
apartheid, fascismo e nazis-
mo sdo totalitdrios, injustos
e desumanos, como é que
o patriarcado que também

"

subjuga a mulher nio seria”,
indagou.

Realca que estes siste-
mas sdo instituicoes sociais
e resultado da criagao huma-
na, sendo que o patriarcado
também ¢ uma instituicdo,
ainda que de maneira difusa,

e a mulher estd presente.
Citando estatisticas da
Universidade Eduardo Mon-
dlane, Macia disse que as
mulheres representam cerca
de 37 por cento da populagio
estudantil, mostrando que
ainda existe um longo cami-

nho para a paridade.

“Do ponto de vista de
docentes e investigadores,
a UEM tinha, em 2019, 1.723
funciondrios, 484 dos quais
mulheres, o que correspon-
dia a 28 por cento. A presen-
¢a feminina cresce no corpo
técnico e administrativo,
onde hd 1.041 mulheres do
total de 2.711 funciondrios, o
equivalente a 38.4 por cen-
to”, acrescentou.

Para Macia, a estrutura
social estabelece niveis que
podem ser ocupados e papéis
sociais para o homem e a mu-
lher. Acrescenta que os niveis
informam ou desencadeiam
expectativas e a professora
universitdria constitui um
modelo para as raparigas que
pretendem seguir a carreira
de docéncia ou investigacio
cientifica.

“A mulher que consegue
ingressar numa instituicio
do Ensino Superior jd é ven-
cedora, porque ultrapassou
vdrias barreiras ao longo da
sua trajectéria. Hd muitas
mulheres e raparigas que nio
conseguem devido a estru-
turas sociais e que impedem
que a rapariga realize este
anseio”, afirmou.

Deixada para tras
ao longo do percurso

OS casamentos prematuros,
gravidezes precoces e as tarefas
domésticas sio alguns factores
que concorrem para a redu-
cio da presenca da rapariga
nos subsistemas Secundario,
Téenico-profissional e Ensino
Superior.

A linguista Ezra Nhampoca
refere que as meninas sio dei-
xadas para o papel tradicional
reservado 4 mulher, deixando
de ir a escola, havendo ainda
uma presenca significativa da
rapariga nas classes iniciais.

“Mas a altura que as classes
vio subindo, elas tendem a fi-
car para trds, devido aos casa
mentos prematuros, gravide-
zes precoces e para ajudar nas

tarefas domésticas”, lamentou
Nhampoca.

A fonte, que ¢ directora do
mestrado em Lingua e Socie-
dade, defende uma reflexdo
sobre os incentivos dados a
rapariga e 208 rapazes para que
fossem ou ndo a escola, real-
cando que mulheres e homens
tiveram percursos diferentes
no acesso 4 educacio.

“Como € que nds levamos
a educacio através da mulher,
se ela € que menos tem pos-
sibilidade de entrar na escola
e universidade. Significa que
nio estamos a educar a pessoa
que nos deve educar. Tivemos
umaaltura em que a prioridade
da educagio era para o rapaz,

mas a tendéncia estd a mudar”,
afirmou.

Falando no semindrio sobre
o papel da mulher na educagio
formal e infor 0 Ensino
Superior, a fonte %estaca que
¢la estd presente em todos os
sistemas de ensino, apesar de
estar em nmimero menor, le-
vando consigo todo cuidado e
sabedoria para as dreas de tra-
balho.

“A presenga destas mulhe-
res nas nossas vidas ¢ funda-
mental. Muitas criancas apren-
dem a sua primeira lingua com
as mies, daf a denominagio de
lingua materna. A educagio
sexual tem sempre participa-
¢io das mulheres”, rematou.









